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Ïñèõîä³àãíîñòèêà

Òåñò ìîòèâàö³éíèõ îð³ºíòàö³é (ÒÎÌ) – öå
îïèòóâàëüíèê, ðîçðîáëåíèé ó 2007 ðîö³ Ë. Áîð-
äæîí³, Ë. Ïåò³òà, Ê. Áàðáàðàíåë³ ç ìåòîþ âèì³-
ðþâàííÿ ìîòèâ³â, ÿê³ ñïðÿìîâóþòü ïîâåä³íêó
â ïðîôåñ³éíèõ îáñòàâèíàõ [6]. Ðîçðîáêà äàíî¿
ìåòîäèêè ́ ðóíòóºòüñÿ íà òåîð³ÿõ ïîòðåá Ìàê-
Êëåëàíäà (McClelland, 1985 [8]) ³ Áåðëàéíà
(Berlyne, 1966 [5]).

Ìåòîäèêà ñïðÿìîâàíà íà âèì³ðþâàííÿ ÷îòè-
ðüîõ ìîòèâàö³éíèõ îð³ºíòàö³é:

². Øêàëà îð³ºíòàö³¿ íà äîñÿãíåííÿ (ÎÄ).
Îñîáà, ÿêà îòðèìóº âèñîê³ ïîêàçíèêè çà

ö³ºþ øêàëîþ, ïðàöþº ÿêîìîãà êðàùå, ÿêùî
âîíà ìàº ìîæëèâ³ñòü âèì³ðÿòè ñâî¿ ïîòåíö³àë
³ çä³áíîñò³ çà äîïîìîãîþ çàâäàíü, ñêëàäí³ñòü
ÿêèõ ïîñòóïîâî çðîñòàº, âèïðîáóâàòè ñåáå òà
ÿêùî îòðèìóº íàëåæíèé çâîðîòí³é çâ’ÿçîê
ùîäî ÿêîñò³ ñâîº¿ ðîáîòè. Òàêó ëþäèíó ïðè-
âàáëþº âàæêà òà â³äïîâ³äàëüíà ä³ÿëüí³ñòü, à
òàêîæ ìîæëèâ³ñòü ìàêñèìàëüíî âèÿâèòè ñâ³é
ïîòåíö³àë.

²². Øêàëà îð³ºíòàö³¿ íà íîâèçíó (ÎÍ).
Îñîáà, êîòðà îòðèìóº âèñîê³ ïîêàçíèêè çà

ö³ºþ øêàëîþ, ïðàöþº ÿêîìîãà êðàùå, ÿêùî
âîíà ìàº ìîæëèâ³ñòü ïîñò³éíî çàéìàòèñÿ àáñî-
ëþòíî íîâèìè ñïðàâàìè, áóâàòè â íåçíàéîìèõ
ñèòóàö³ÿõ ³ âèêîíóâàòè ê³ëüêà çàâäàíü îäíî-
÷àñíî. Òàêà ëþäèíà çàçâè÷àé íå ïîêàçóº âèñî-
êèõ ðåçóëüòàò³â, ÿêùî çìóøåíà çàéìàòèñü
îäí³ºþ ³ ò³ºþ æ ñïðàâîþ. Êð³ì òîãî, ¿é ïîäî-
áàºòüñÿ çì³íþâàòè óõâàëåí³ ð³øåííÿ, çì³íþ-
âàòèñÿ ñàì³é òà ìèñëèòè òâîð÷î ³ â³äì³ííî â³ä
³íøèõ ëþäåé.

²²². Øêàëà îð³ºíòàö³¿ íà ë³äåðñòâî (ÎË).
Îñîáà, ÿêà îòðèìóº âèñîê³ ïîêàçíèêè çà

ö³ºþ øêàëîþ, ïðàöþº ÿêîìîãà êðàùå, êîëè
çàéìàº âïëèâîâó òà êîíòðîëþþ÷ó ïîçèö³¿,
òîáòî, êåðóº ³íøèìè òà ðîçïîä³ëÿº çàâäàííÿ

é îáîâ’ÿçêè ì³æ ÷ëåíàìè ãðóïè. Âîíà ïðàãíå
íàâ’ÿçóâàòè ñâî¿ ð³øåííÿ ³íøèì òà áóòè ó
öåíòð³ óâàãè, ¿é ïîäîáàºòüñÿ ïðèéìàòè ð³øåííÿ
íàâ³òü çà ³íøèõ ëþäåé, à òàêîæ çàëó÷àòè ³íøèõ
äî ó÷àñò³ ó ñâî¿õ ïî÷èíàííÿõ.

²V. Øêàëà îð³ºíòàö³¿ íà ñòîñóíêè (ÎÑ).
Îñîáà, êîòðà îòðèìóº âèñîê³ ïîêàçíèêè çà

ö³ºþ øêàëîþ, ïðàöþº ÿêîìîãà êðàùå, êîëè
ìàº ìîæëèâ³ñòü ïðàöþâàòè ó ãðóï³ òà çà ñïðè-
ÿòëèâîãî ñîö³àëüíî-ïñèõîëîã³÷íîãî êë³ìàòó, ç
êîëåãàìè, ÿê³ º ¿¿/éîãî äðóçÿìè, à òàêîæ ÿêùî
âîíà îòðèìóº åìîö³éíó ï³äòðèìêó â³ä íàâêî-
ëèøí³õ. Òàêà ëþäèíà ïðàãíå ñï³âïðàöþâàòè,
óíèêàòè áóäü-ÿêèõ êîíôë³êò³â òà ï³äòðèìóâàòè
ñâî¿õ êîëåã [6, ñ. 20–21].

ÒÎÌ óïåðøå áóâ ñòàíäàðòèçîâàíèé íà
³òàë³éñüê³é âèá³ðö³ (1408 îñ³á), à ï³çí³øå
àäàïòîâàíèé íà áîëãàðñüê³é (543 îñîáè),
ðóìóíñüê³é (503 îñîáè), óãîðñüê³é (412 îñ³á)
òà óêðà¿íñüê³é (598 îñ³á, ñåðåä ÿêèõ 300 óêðà¿íî-
ìîâíèõ òà 298 ðîñ³éñüêîìîâíèõ) âèá³ðêàõ.

Ìåòîþ äàíîãî äîñë³äæåííÿ º ïîð³âíÿííÿ
êóëüòóðíèõ îñîáëèâîñòåé âèá³ðîê, íà ÿêèõ
ïðîâîäèëàñÿ ñòàíäàðòèçàö³ÿ ÒÎÌ.

Çàäëÿ âèÿâëåííÿ ì³æêóëüòóðíèõ â³äì³ííîñòåé
áóëî ïîð³âíÿíî ïñèõîìåòðè÷í³ õàðàêòåðèñ-
òèêè, îòðèìàí³ âíàñë³äîê ñòàíäàðòèçàö³¿ ÒÎÌ
ó ð³çíèõ êðà¿íàõ ªâðîïè.

Ó ðåçóëüòàò³ ïðîâåäåííÿ ïîð³âíÿëüíîãî
àíàë³çó ïñèõîìåòðè÷íèõ õàðàêòåðèñòèê âèùå-
çàçíà÷åíèõ âàð³àíò³â îïèòóâàëüíèêà áóëî îòðè-
ìàíî òàêå:

Ïåðøå. Ç’ÿñîâàíî â³äì³ííîñò³ â îïèñîâèõ
õàðàêòåðèñòèêàõ ð³çíèõ âåðñ³é ÒÎÌ. Çîêðåìà,
íàÿâíà çíà÷íà â³äì³íí³ñòü ì³æ ñòàíäàðòíèìè
â³äõèëåííÿìè øêàë ³òàë³éñüêîãî, áîëãàðñüêî-
ãî, ðóìóíñüêîãî, óãîðñüêîãî, óêðà¿íîìîâíîãî
òà ðîñ³éñüêîìîâíîãî âàð³àíò³â îïèòóâàëüíèêà.
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Òàê, ñòàíäàðòí³ â³äõèëåííÿ çà øêàëàìè ³òà-
ë³éñüêîãî (òàáë. 4), óãîðñüêîãî (òàáë. 6)
òà ðóìóíñüêîãî (òàáë. 8) âàð³àíò³â ìåòîäèêè
çàãàëîì º âèùèìè çà ñòàíäàðòí³ â³äõèëåííÿ
çà øêàëàìè áîëãàðñüêîãî (òàáë. 1), óêðà¿íî-
ìîâíîãî òà ðîñ³éñüêîìîâíîãî âàð³àíò³â (òàáë.
2 ³ 3). Öå, ³ìîâ³ðíî, ìîæå áóòè ïîâ’ÿçàíî ç
óìîâàìè ïðîâåäåííÿ äîñë³äæåííÿ. Â³äîìî, ùî
ïðè òåñòóâàíí³ âèá³ðêè ñòàíäàðòèçàö³¿ áîëãàð-
ñüêîãî âàð³àíòó îïèòóâàëüíèêà ó äîñë³äíèê³â,
êîòð³ ¿¿ ïðîâîäèëè, áóëà íàÿâíà äîìîâëåí³ñòü
ç á³ëüø³ñòþ îðãàí³çàö³é òà ¿õ ïðàö³âíèê³â ïðî
ïîâ³äîìëåííÿ ¿ì ïñèõîä³àãíîñòè÷íèõ ðåçóëü-
òàò³â. Îñòàííº íå ìîãëî íå âïëèíóòè íà îñîáèñ-
ò³ñíó çíà÷óù³ñòü îáñòåæåííÿ äëÿ îñ³á, ÿê³
âõîäèëè äî âèá³ðêè ñòàíäàðòèçàö³¿ áîëãàðñüêî¿
âåðñ³¿ îïèòóâàëüíèêà. Ïðî öå ñâ³ä÷èòü òàêîæ
áëèçüê³ñòü ñòàíäàðòíèõ â³äõèëåíü øêàë éîãî
áîëãàðñüêîãî âàð³àíòó äî øêàë ³òàë³éñüêîãî,
ðóìóíñüêîãî òà óãîðñüêîãî âàð³àíò³â, ùî ñòàí-
äàðòèçóâàëèñÿ â óìîâàõ êîíêóðñó, êîëè îñî-
áèñò³ñíà çíà÷óù³ñòü òåñòóâàííÿ äëÿ îáñòåæóâàíèõ
òàêîæ çðîñòàº. Òàê³ â³äì³ííîñò³, ïðèðîäíî, íå
ìîæíà â³äíîñèòè äî êóëüòóðíî çíà÷óùèõ
(òàáë. 5, 7, 9).

Âàðòî çàóâàæèòè, ùî, ïîïðè ñõîæ³ñòü ñòàí-
äàðòíèõ â³äõèëåíü øêàë ðóìóíñüêîãî âàð³àíòó
ÒÎÌ òà ñòàíäàðòíèõ â³äõèëåíü ³òàë³éñüêîãî
âàð³àíòó îïèòóâàëüíèêà, ¿õí³ ïîêàçíèêè çà
äåÿêèìè øêàëàìè â³äð³çíÿþòüñÿ. Çîêðåìà,
ñòàíäàðòíå â³äõèëåííÿ øêàëè îð³ºíòàö³¿ íà ë³-
äåðñòâî ðóìóíñüêîãî âàð³àíòó ÒÎÌ º ìåíøèì
çà ñâî¿ì çíà÷åííÿì, í³æ ñòàíäàðòíå â³äõèëåííÿ
ò³º¿ æ øêàëè ³òàë³éñüêîãî âàð³àíòó îïèòóâàëü-
íèêà òà áëèæ÷èì äî ñòàíäàðòíîãî â³äõèëåííÿ
äàíî¿ øêàëè áîëãàðñüêîãî âàð³àíòó, ùî âêàçóº
íà âèñîêó îñîáèñò³ñíó çíà÷óù³ñòü îïèòóâàííÿ
äëÿ îáñòåæóâàíèõ, ÿê³ âõîäÿòü äî ñêëàäó âè-
á³ðêè ñòàíäàðòèçàö³¿ éîãî ðóìóíñüêîãî âàð³-
àíòó. Öå ï³äòâåðäæóºòüñÿ òàêîæ ³ òèì, ùî ñòàí-
äàðòíå â³äõèëåííÿ çà äàíîþ øêàëîþ ðóìóíñü-
êîãî âàð³àíòó ÒÎÌ ùå á³ëüøå çíèæóºòüñÿ â
óìîâàõ êîíêóðñó (òàáë. 9), êîëè îñîáèñò³ñíà
çíà÷óù³ñòü îïèòóâàííÿ çíà÷íî çðîñòàº. Òàê³
â³äì³ííîñò³ ìîæóòü áóòè ïîâ’ÿçàí³ ç êóëüòóð-
íèìè îñîáëèâîñòÿìè ðóìóíñüêî¿ âèá³ðêè, ÿê³
ïîëÿãàþòü ó íàäàíí³ ðåñïîíäåíòàìè âåëèêîãî çíà-
÷åííÿ ïèòàííÿì âëàäè, äîì³íóâàííÿ òà ïðåñòèæó.

Ñòàíäàðòí³ â³äõèëåííÿ øêàë óêðà¿íîìîâ-
íîãî òà ðîñ³éñüêîìîâíîãî âàð³àíò³â ÒÎÌ ïîä³áí³
äî ñòàíäàðòíèõ â³äõèëåíü øêàë áîëãàðñüêî¿
âåðñ³¿ îïèòóâàëüíèêà, ùî òàêîæ ìîæå ñâ³ä÷èòè
ïðî âèñîêó îñîáèñò³ñíó çíà÷óù³ñòü îïèòóâàííÿ
äëÿ îáñòåæóâàíèõ, ÿê³ íàëåæàòü äî óêðà¿íñüêî¿
âèá³ðêè. Àëå, âðàõîâóþ÷è òå, ùî îïèòóâàííÿ

Шкала Середнє Стандартне відхилення 
Досягнення 80,1392 10,73813 
Новизна 73,7025 10,70974 
Лідерство 60,0570 15,90218 
Стосунки 85,6329 12,63523 

 
 
 
 

Шкала Середнє Стандартне відхилення 
Досягнення 80,0492 10,33813 
Новизна 71,6025 10,62974 
Лідерство 64,1870 17,04218 
Стосунки 78,8929 11,78323 

 
 
 
 
 

Шкала Середнє Стандартне відхилення 
Досягнення 78,9592 11,15813 
Новизна 72,0125 10,94974 
Лідерство 63,5770 15,90218 
Стосунки 79,8629 11,71523 

 
 
 
 

Шкала Середнє Стандартне відхилення 
Досягнення 74,1051  19,24585 
Новизна 69,9013  19,01496 
Лідерство 56,5902  22,75881 
Стосунки 75,8928  19,47055 

 
 
 
 

 
Шкала 

Середнє Стандартне відхилення 

Досягнення 84,8215 8,94499 
Новизна 72,8195  11,06953 
Лідерство 54,9858  17,20246 
Стосунки 83,9168  10,38698 

 
 
 
 
 

Шкала Середнє Стандартне відхилення 
Досягнення 78,7864 13,5746 
Новизна 71,3643 13,6943 
Лідерство 57,5656 19,1856 
Стосунки 79,4112 14,4887 

 
 
 
 

Шкала Середнє Стандартне відхилення 
Досягнення 80,5323 9,4942 
Новизна 73,0264 10,5281 
Лідерство 57,5472 16,6834 
Стосунки 83,1131 10,6312 

Òàáëèöÿ 1
Îïèñîâ³ õàðàêòåðèñòèêè øêàë

áîëãàðñüêîãî âàð³àíòó ÒÎÌ

Òàáëèöÿ 2
Îïèñîâ³ õàðàêòåðèñòèêè øêàë
óêðà¿íîìîâíîãî âàð³àíòó ÒÎÌ

Òàáëèöÿ 3
Îïèñîâ³ õàðàêòåðèñòèêè øêàë
ðîñ³éñüêîìîâíîãî âàð³àíòó ÒÎÌ

Òàáëèöÿ 4
Îïèñîâ³ õàðàêòåðèñòèêè øêàë

³òàë³éñüêîãî âàð³àíòó ÒÎÌ

Òàáëèöÿ 5
Îïèñîâ³ õàðàêòåðèñòèêè øêàë ³òàë³éñü-

êîãî âàð³àíòó ÒÎÌ (óìîâè êîíêóðñó)

Òàáëèöÿ 6
Îïèñîâ³ õàðàêòåðèñòèêè øêàë

óãîðñüêîãî âàð³àíòó ÒÎÌ

Òàáëèöÿ 7
Îïèñîâ³ õàðàêòåðèñòèêè øêàë

óãîðñüêîãî âàð³àíòó ÒÎÌ (óìîâè êîíêóðñó)

Ë. Áóðëà÷óê, Õ. Ðàõóáîâñüêà
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îñ³á, êîòðå âõîäèëî äî âèá³ðêè ñòàíäàðòèçàö³¿
óêðà¿íîìîâíîãî òà ðîñ³éñüêîìîâíîãî âàð³àíò³â,
ïðîâîäèëîñÿ àíîí³ìíî, à òîìó í³õòî íå ì³ã
ä³çíàòèñÿ ïðî ¿õ ðåçóëüòàòè. Òîìó ìîæíà
ïðèïóñêàòè, ùî óêðà¿íö³ ó ö³ëîìó ìàþòü á³ëüø
ñîö³àëüíî áàæàíèé òà çâè÷íèé îáðàç ñåáå.

Äðóãå. Âèÿâëåíî äåÿê³ â³äì³ííîñò³ ó ðåçóëü-
òàòàõ ôàêòîðíîãî àíàë³çó äàíèõ ñòàíäàðòèçàö³¿
³òàë³éñüêî¿, áîëãàðñüêî¿, óêðà¿íîìîâíî¿ òà ðî-
ñ³éñüêîìîâíî¿ âåðñ³é ÒÎÌ. Çîêðåìà, ö³êàâèìè
º â³äì³ííîñò³ ì³æ ÷àñòêàìè äèñïåðñ³¿, ùî ïî-
ÿñíþºòüñÿ ôàêòîðàìè òà îñîáëèâîñòÿìè íàö³î-
íàëüíèõ âàð³àíò³â ³íòåðïðåòàö³¿ ìåòîäèêè. Òàê,
ôàêòîðè, âèîêðåìëåí³ ó ðåçóëüòàò³ ôàêòîðíîãî
àíàë³çó áîëãàðñüêîãî âàð³àíòó îïèòóâàëüíèêà
(òàáë. 10), â³äð³çíÿþòüñÿ çíà÷íîþ ì³ðîþ íå-
ð³âíîì³ðíèì ðîçïîä³ëîì ÷àñòèí ðîç’ÿñíþâàëüíî¿
äèñïåðñ³¿ â³ä ³íøèõ âåðñ³é îïèòóâàëüíèêà. Íà
â³äì³íó â³ä ³òàë³éñüêîãî (òàáë. 11), ðóìóíñü-
êîãî (òàáë. 12), óêðà¿íîìîâíîãî (òàáë. 13)
òà ðîñ³éñüêîìîâíîãî (òàáë. 14) âàð³àíò³â
ÒÎÌ, ó áîëãàðñüêîìó ôàêòîðíà âàãîì³ñòü º
òàêîþ: ôàêòîðè îð³ºíòàö³¿ íà äîñÿãíåííÿ òà
îð³ºíòàö³¿ íà íîâèçíó ïîÿñíþþòü íàáàãàòî
ìåíøå ì³æîñîáèñò³ñíèõ â³äì³ííîñòåé, í³æ
ôàêòîðè îð³ºíòàö³¿ íà ñòîñóíêè òà îð³ºíòàö³¿
íà ë³äåðñòâî.

Öå òàêîæ ìîæå ìàòè ð³çí³ ïîÿñíåííÿ. Ùîíàé-
ìåíøå âêàçàíà íåð³âíîì³ðí³ñòü ìîæå áóòè ïî-
â’ÿçàíà ç ôîðìóëþâàííÿì ïèòàíü. Ìîæëèâî,
ó ôîðìóëþâàííÿõ òâåðäæåíü, ùî íàëåæàòü äî
øêàë îð³ºíòàö³ÿ íà ñòîñóíêè òà îð³ºíòàö³ÿ íà
ë³äåðñòâî áîëãàðñüêîãî âàð³àíòó ÒÎÌ, áóëè
çàñòîñîâàí³ ñëîâà ³ âèðàçè, ùî ìàþòü á³ëüø
ÿñêðàâå çíà÷åííÿ òà åìîö³éíå íàâàíòàæåííÿ,
ùî çàêîíîì³ðíî âèêëèêàëî á³ëüøó ê³ëüê³ñòü
³íäèâ³äóàëüíèõ ðåàêö³é ³ â³äì³ííîñòåé ó â³ä-
ïîâ³äÿõ. Êð³ì òîãî, òàê³ ðîçá³æíîñò³ ìîãëè áóòè
âèêëèêàí³ á³ëüøîþ îñîáèñò³ñíîþ çíà÷óù³ñòþ
ó äàí³é êóëüòóð³ ñôåð æèòòÿ, ùî ðåïðåçåí-
òóþòüñÿ âèùåíàçâàíèìè øêàëàìè. Òàêà çíà÷ó-
ù³ñòü ò³º¿ ÷è ³íøî¿ òåìàòèêè âèêëèêàº øèðøèé
ä³àïàçîí ðåàêö³é, à â³äòàê é ì³æîñîáèñò³ñíèõ
â³äì³ííîñòåé.

 Îð³ºíòàö³ÿ íà ñòîñóíêè òà îð³ºíòàö³ÿ íà
ë³äåðñòâî, ÿê â³äîìî, ÿâëÿþòü ñîáîþ àñïåêòè
á³ëüø çàãàëüíî¿ ñïðÿìîâàíîñò³ íà âçàºìîñòî-
ñóíêè, à îð³ºíòàö³ÿ íà äîñÿãíåííÿ òà îð³ºí-
òàö³ÿ íà íîâèçíó – ñïðÿìîâàíîñò³ íà çàâäàííÿ.
Ó çâ’ÿçêó ç öèì òàêà çíà÷óù³ñòü ìîæå ïîÿñíþ-
âàòèñÿ ìåíøîþ ³íäèâ³äóàë³ñòè÷í³ñòþ áîëãàðñü-
êî¿ êóëüòóðè ïîð³âíÿíî ³ç çàõ³äíîºâðîïåé-
ñüêèìè êðà¿íàìè, çîêðåìà ç ²òàë³ºþ, à îòæå,
¿¿ á³ëüøîþ ñïðÿìîâàí³ñòþ íà ì³æîñîáèñò³ñí³
ñòîñóíêè.

Ш кала  Середнє Стандартне  відхилення  
Досягнення 76,1051  16,24585 
Новизна  68,9013  15,01496 
Лідерство  60,7902  16,75881 
Стосунки  74,8928  15,27055 

 
 
 
 

Ш кала  Середнє Стандартне  відхилення  
Досягнення 83,5215 8,54499 
Новизна  73,8195  9,06953 
Лідерство  61,9858  9,20246 
Стосунки  81,9168  9,38698 

 
 
 
 
 

Фактор  Частка  загальної роз ’яснювальної  
дисперсії (%) 

Стосунки  17,73 
Лідерство  13,76 
Досягнення  5,30 
Новизна  4,25 

 
 
 
 
 

Фактор  Частка  загальної роз’яснювальної 
дисперсії (%) 

Лідерство  15,73 
Стосунки   14,84 
Досягнення  14,59 
Новизна  12,92 

 
 
 
 

Фактор  Частка  загальної роз ’яснювальної 
дисперсії (%) 

Лідерство  14,80 
Стосунки   13,65 
Досягнення 16,05 
Новизна  15,48 

 
 
 
 
 

Фактор  Частка  загальної роз’яснювальної  
дисперсії (%) 

Лідерство  18,77 
Стосунки   15,19 
Досягнення 12,39 
Новизна  12,97 

Фактор  Частка  загальної роз ’яснювальної  
дисперсії (%) 

Лідерство  17,44 
Стосунки   15,19 
Досягнення 15,27 
Новизна  11,83 

Òàáëèöÿ 8
Îïèñîâ³ õàðàêòåðèñòèêè øêàë
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Äèñïåðñ³ÿ, ùî ïîÿñíþºòüñÿ ôàêòîðàìè

ðîñ³éñüêîìîâíîãî âàð³àíòó ÒÎÌ
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Çâàæàþ÷è íà òå, ùî óêðà¿íñüêà

êóëüòóðà º áëèæ÷îþ äî áîëãàðñüêî¿, ³
òîìó â³äð³çíÿºòüñÿ á³ëüøèì êîëåêòè-
â³çìîì, í³æ ³òàë³éñüêà, óêðà¿íñüêèé
ôàêòîðíèé âèá³ð âñå æ ìàëî áóâ ñõîæèé
íà áîëãàðñüêèé. Á³ëüøå òîãî, òàêî¿
ñõîæîñò³ íå áóëî âèÿâëåíî. Òîòîæí³ñòü
óêðà¿íñüêîãî ôàêòîðíîãî âèáîðó  ³òà-
ë³éñüêîìó ñëóøíî ïîÿñíèòè îñîá-
ëèâîñòÿìè óêðà¿íñüêî¿ âèá³ðêè. Òàê,
óêðà¿íñüêà âèá³ðêà ñòàíäàðòèçàö³¿
ÒÎÌ ñêëàäàëàñÿ ïåðåâàæíî ç³ ñòó-
äåíò³â, â³ê ÿêèõ ó ñåðåäíüîìó ñòà-
íîâèòü 25 ðîê³â. Âî÷åâèäü ìîëîäå
ïîêîë³ííÿ óêðà¿íö³â â³äð³çíÿºòüñÿ
á³ëüøîþ ñïðÿìîâàí³ñòþ íà çàõ³äíó
êóëüòóðó, à â³äòàê ³ á³ëüøîþ ³íäè-
â³äóàë³ñòè÷í³ñòþ, ùî çíà÷íî âïëèíó-
ëî íà ðåçóëüòàòè ôàêòîðíîãî àíàë³çó
òà â³ä÷óòíî íàáëèçèëî ¿õ äî ³òàë³é-
ñüêî¿ ìîëîä³.

Òðåòº. Îá´ðóíòîâàíî â³äì³ííîñò³ ³
â êîðåëÿö³ÿõ ì³æ øêàëàìè íàö³î-
íàëüíèõ âàð³àíò³â ÒÎÌ. Çîêðåìà,
ñåðåä øêàë ³òàë³éñüêîãî òà ðóìóí-
ñüêîãî âàð³àíò³â îïèòóâàëüíèêà íàé-
á³ëüøå êîðåëþþòü ì³æ ñîáîþ øêàëè
îð³ºíòàö³¿ íà äîñÿãíåííÿ òà îð³ºíòàö³¿
íà íîâèçíó (0,431 òà 0,420 â³äïîâ³äíî
íà ð³âí³ çíà÷óùîñò³ 0,01) (òàáë. 15,
16). Êîðåëÿö³ÿ ì³æ öèìè øêàëàìè
ìîæå áóòè ïîÿñíåíà òèì, ùî, çã³äíî
ç Ä. ÌàêÊëåëàíäîì, ïîòðåáà â íî-
âèçí³ º îêðåìèì àñïåêòîì ïîòðåáè â
äîñÿãíåíí³, ùî áóëî ï³äòâåðäæåíî
òåîð³ºþ Ä. Áåðëàéíà. Îñîáà, êîòðà
ïðàãíå äîñÿãòè óñï³õó, çàãàëîì º óâàæ-
íîþ äî íîâèíîê, ùî äîçâîëÿþòü ¿é
äîìàãàòèñÿ íàéêðàùèõ ðåçóëüòàò³â.

Êîðåëÿö³ÿ ì³æ öèìè øêàëàìè íà-
ÿâíà ³ â ³íøèõ âàð³àíòàõ îïèòóâàëü-
íèêà. Îäíàê ñåðåä øêàë áîëãàðñüêî¿,
óãîðñüêî¿ òà óêðà¿íîìîâíî¿ âåðñ³é
ÒÎÌ ³ñíóþòü áëèçüê³ çà çíà÷åííÿì
êîåô³ö³ºíòè êîðåëÿö³¿ ì³æ ³íøèìè
øêàëàìè. Ñêàæ³ìî, ÿê â óêðà¿íîìîâ-
íîìó, òàê ³ â áîëãàðñüêîìó âàð³àíòàõ
íàÿâí³ êîðåëÿö³¿ ì³æ øêàëàìè îð³ºí-
òàö³¿ íà ë³äåðñòâî òà îð³ºíòàö³¿ íà
íîâèçíó (0,439 òà 0,450 â³äïîâ³äíî
íà ð³âí³ çíà÷óùîñò³ 0,01) (òàáë. 17,
18). Öå ñëóøíî ïîÿñíèòè îñîáëèâîñ-
òÿìè ôîðìóëþâàííÿ ïèòàíü, ùî íà-
ëåæàòü äî öèõ øêàë. Íàïðèêëàä, ó

 Досягнення Новизна Лідерство Стосунки 
Досягнення 1    
Новизна 0,431* 1   
Лідерство 0,274* 0,244* 1  
Стосунки 0,277* 0,250* –0,047 1 

            * Кореляція значуща на рівні 0,01. 

 
 
 
 
 
 
 

 Досягнення Новизна Лідерство Стосунки 
Досягнення 1    
Новизна 0,420** 1   
Лідерство 0,390** 0,390** 1  
Стосунки 0,270** 0,220** 0,160** 1 

                                              * Кореляція значуща на рівні 0,05. 
                                              ** Кореляція значуща на рівні 0,01. 

 
 
 
 
 
 
 

 Досягнення Новизна Лідерство Стосунки 
Досягнення 1    
Новизна 0,495** 1   
Лідерство 0,394** 0,435** 1  
Стосунки 0,363* 0,189** 0,145* 1 

                                              * Кореляція значуща на рівні 0,05. 
                                         ** Кореляція значуща на рівні 0,01. 

 
 
 
 
 
 

 Досягнення Новизна Лідерство Стосунки 
Досягнення 1    
Новизна 0,560* 1   
Лідерство 0,300* 0,450* 1  
Стосунки 0,440* 0,250* 0,030 1 

         * Кореляція значуща на рівні 0,01. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Досягнення Новизна Лідерство Стосунки 
Досягнення 1    
Новизна 0,500** 1   
Лідерство 0,460** 0,350** 1  
Стосунки 0,080* 0,040 -0,140** 1 

                                           * Кореляція значуща на рівні 0,05. 
                                                ** Кореляція значуща на рівні 0,01. 

Òàáëèöÿ 15
Êîåô³ö³ºíòè êîðåëÿö³¿ ì³æ øêàëàìè

³òàë³éñüêîãî âàð³àíòó ÒÎÌ
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Êîåô³ö³ºíòè êîðåëÿö³¿ ì³æ øêàëàìè

ðóìóíñüêîãî âàð³àíòó ÒÎÌ

Òàáëèöÿ 17
Êîåô³ö³ºíòè êîðåëÿö³¿ ì³æ øêàëàìè

óêðà¿íîìîâíîãî âàð³àíòó ÒÎÌ

Òàáëèöÿ 18
Êîåô³ö³ºíòè êîðåëÿö³¿ ì³æ øêàëàìè

áîëãàðñüêîãî âàð³àíòó ÒÎÌ

Òàáëèöÿ 19
Êîåô³ö³ºíòè êîðåëÿö³¿ ì³æ øêàëàìè

óãîðñüêîãî âàð³àíòó ÒÎÌ

Ë. Áóðëà÷óê, Õ. Ðàõóáîâñüêà
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øêàë³ îð³ºíòàö³¿ íà íîâèçíó º òâåðäæåííÿ “ß
ìèñëþ òâîð÷î ³ íå òàê, ÿê ìî¿ êîëåãè”, ÿêå,
ïîïðè ñïðÿìîâàí³ñòü íà âèÿâëåííÿ êðåà-
òèâíîñò³, ìîæå ïðîâîêóâàòè îáñòåæóâàíîãî íà
ïðîÿâ ïîòðåáè â äîì³íóâàíí³, îñê³ëüêè âîíî
âêàçóº íà ïåðåâàãó ëþäèíè íàä ³íøèìè ó ïåâ-
íîìó â³äíîøåíí³, à ñàìå ó òâîð÷îìó ìèñëåíí³.

Êð³ì òîãî, ó áîëãàðñüêîìó âàð³àíò³ ÒÎÌ ìîæíà
ïîì³òèòè ïîì³ðíó êîðåëÿö³þ ì³æ øêàëàìè îð³-
ºíòàö³¿ íà äîñÿãíåííÿ òà îð³ºíòàö³¿ íà ñòî-
ñóíêè (0,440 íà ð³âí³ çíà÷óùîñò³ 0,01) (òàáë.
18). Öå äîðå÷íî ³íòåðïðåòóâàòè îñîáëèâîñòÿìè
áîëãàðñüêî¿ êóëüòóðè, îñê³ëüêè îñòàííÿ º á³ëüø
êîëåêòèâ³ñòñüêîþ, í³æ êóëüòóðà çàõ³äíîºâðî-
ïåéñüêèõ êðà¿í, ó í³é ïðàãíåííÿ äî äîñÿãíåííÿ
³ ñõèëüí³ñòü äî ñóïåðíèöòâà ïîì’ÿêøóþòüñÿ
ñïðÿìîâàí³ñòþ íà ñïðèÿòëèâ³ ì³æîñîáèñò³ñí³
ñòîñóíêè.  Íàòîì³ñòü â óãîðñüêîìó âàð³àíò³ ÒÎÌ
ïîì³òíà êîðåëÿö³ÿ ì³æ øêàëàìè îð³ºíòàö³¿ íà
äîñÿãíåííÿ òà îð³ºíòàö³¿ íà ë³äåðñòâî (0,460
íà ð³âí³ çíà÷óùîñò³ 0,01) (òàáë. 19), ùî,
éìîâ³ðíî, ïîâ’ÿçàíî ç êóëüòóðíèìè îñîáëèâîñ-
òÿìè âèá³ðêè ñòàíäàðòèçàö³¿ óãîðñüêîãî âàð³-
àíòó ÒÎÌ, äëÿ ÿêî¿ åòíîíàö³îíàëüíî äîñÿã-
íåííÿ òà ë³äåðñòâî º áëèçüêèìè ïîíÿòòÿìè
(íàïðèêëàä, êàð’ºðí³ äîñÿãíåííÿ óãîðö³ êîðå-
ëþþòü ³ç íàáóòòÿì ðåàëüíî¿ âëàäè).

Îòæå, ó ðåçóëüòàò³ ïîð³âíÿëüíîãî àíàë³çó
êóëüòóðíèõ îñîáëèâîñòåé âèá³ðîê ³òàë³éñüêîãî,
ðóìóíñüêîãî, áîëãàðñüêîãî, óêðà¿íîìîâíîãî òà
ðîñ³éñüêîìîâíîãî âàð³àíò³â ÒÎÌ âèÿâëåíî
äåÿê³ â³äì³ííîñò³, çóìîâëåí³ ð³çíèìè ÷èííèêàìè,
çîêðåìà êóëüòóðíèìè îñîáëèâîñòÿìè âèá³ðîê,
¿õ ñêëàäîì, îñîáëèâîñòÿìè ïåðåêëàäó òîùî.

Çä³éñíåíà íàìè ñòàíäàðòèçàö³ÿ ÒÎÌ íà
óêðà¿íîìîâí³é òà ðîñ³éñüêîìîâí³é âèá³ðêàõ
íàäàº äîñë³äíèêàì íàä³éíèé òà âàë³äíèé ³íñò-
ðóìåíò äëÿ ä³àãíîñòèêè ìîòèâàö³éíèõ îð³ºí-
òàö³é ó ð³çíèõ ñôåðàõ â³ò÷èçíÿíî¿ ïñèõîëîã³¿.

ÒÎÌ, äàí³ éîãî ñòàíäàðòèçàö³¿, êëþ÷³ äî øêàë
òà ïîñ³áíèê äëÿ çàñòîñóâàííÿ äîñòóïí³ ó âèäàâíèöòâ³
“ÎÑ ÓÊÐÀ¯ÍÀ” (www.osukraine.com).

Àâòîðè ñòàòò³ ùèðî âäÿ÷í³ ñâî¿ì ³òàë³é-
ñüêèì, óãîðñüêèì, áîëãàðñüêèì òà ðóìóíñüêèì
êîëåãàì, ÿê³ ëþá’ÿçíî íàäàëè ìàòåð³àëè äëÿ
ïîð³âíÿëüíîãî àíàë³çó.
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Áóðëà÷óê Ëåîí³ä Ôîêîâè÷, Ðàõóáîâñüêà Õðèñòèíà
Ãåííàä³¿âíà.

Ì³æêóëüòóðí³ â³äì³ííîñò³ âèá³ðîê ñòàíäàðòèçàö³¿
Òåñòó ìîòèâàö³éíèõ îð³ºíòàö³é.

Ó ñòàòò³ îïèñóþòüñÿ ðåçóëüòàòè ïîð³âíÿííÿ êóëüòóð-
íèõ îñîáëèâîñòåé ³òàë³éñüêî¿, áîëãàðñüêî¿, ðóìóíñüêî¿,
óãîðñüêî¿ òà óêðà¿íñüêî¿ (ð³äíîìîâíî¿ òà ðîñ³éñüêî-
ìîâíî¿) âèá³ðîê ñòàíäàðòèçàö³¿ Òåñòó ìîòèâàö³éíèõ
îð³ºíòàö³é (ÒÎÌ). Âèÿâëåí³ â³äì³ííîñò³, çóìîâëåí³
òàêèìè ÷èííèêàìè, ÿê îñîáèñò³ñíà çíà÷óù³ñòü îïè-
òóâàííÿ, íàö³îíàëüí³ îñîáëèâîñò³ ñâ³òîáà÷åííÿ,
íàäàííÿ ðåñïîíäåíòàìè ð³çíî¿ âàãîìîñò³ ïèòàííÿì
âëàäè, ïðåñòèæó, ì³æîñîáèñò³ñíèõ ñòîñóíê³â òîùî.
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íàäèåâíà.

Ìåæêóëüòóðíûå îòëè÷èÿ âûáîðîê ñòàíäàðòèçàöèè
Òåñòà ìîòèâàöèîííûõ îðèåíòàöèé.

Â ñòàòüå îïèñûâàþòñÿ ðåçóëüòàòû ñðàâíåíèÿ êóëü-
òóðíûõ îñîáåííîñòåé èòàëüÿíñêîé, áîëãàðñêîé, ðó-
ìûíñêîé, âåíãåðñêîé è óêðàèíñêîé (ðîäíîÿçû÷íîé è
ðóññêîÿçû÷íîé) âûáîðîê ñòàíäàðòèçàöèè Òåñòà ìîòè-
âàöèîííûõ îðèåíòàöèé (ÒÎÌ). Âûÿâëåíû îòëè÷èÿ,
îáóñëîâëåííûå òàêèìè ôàêòîðàìè, êàê ëè÷íîñòíàÿ
çíà÷èìîñòü îïðîñà, íàöèîíàëüíûå îñîáåííîñòè ìèðî-
ïîíèìàíèÿ, ïðèäàíèÿ ðåñïîíäåíòàìè ðàçëè÷íîé
âåñîìîñòè âîïðîñàì âëàñòè, ïðåñòèæà, ìåæëè÷íîñòíûõ
îòíîøåíèé è ò. ï.
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Intercultural Differences of Samples of Standardization

of Test of Motivation Orientations.
In the article the comparison processes of cultural

peculiarities of Italian, Bulgarian, Romanian, Hungarian
and Ukrainian samples of standardization of the Test of
motivation orientations have been analyzed. The
differences, caused by the following  reasons – personal
importance of query, national peculiarities of world
perception, different estimation of the problems of power,
prestige, interpersonal relations have been revealed.
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